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2021 年 7 月 28 日 
 

国内最大級のグローバル HR イベント 

「Global HR Forum Japan 2021」開催 

～企業のグローバル競争力向上を考えるオンライン HR イベント～ 

 

 

株式会社リンクアンドモチベーション（本社：東京都中央区、代表：小笹芳央、証券コード：2170）

のグループ会社で、グローバル企業の組織開発・人材育成を支援する株式会社リンクグローバルソリュー

ション（本社：東京都中央区、代表：川内正直）は、企業のグローバル競争力向上を戦略人事の

視点から考えるフォーラム「Global HR Forum Japan 2021」を 8 月 18 日（水）から 9 月 14 日

（火）の期間に開催します。第 5 回目となる今年は、「Opportunities for Change in Global HR. 

激変のグローバル環境 “変革の好機”を前に日本の組織・人材はどう変わるべきか」をテーマに、国内・

海外企業の人事、HR コンサルティングファーム、大学・研究機関などの第一線でご活躍されている方々

にご登壇いただき実施します。 

 

 

＜実施概要＞ 

■開催期間 ：2021 年 8 月 18 日（水）～9 月 14 日（火）日本時間 18:30～20:00 

          （開催日：8/18、20、25、26、9/9、10、14 計 7 日程） 

■開催形式 ：オンライン配信 

■参加費用 ：無料 
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■参加方法 ：特設サイトより申込み 

■特設サイト ：http://global-hr-forum.jp 

■対象者   ：グローバル企業・海外進出を目指す企業経営者、事業責任者、人事責任者 

グローバル人材を目指すビジネスパーソン、学生、支援団体 

■主催     ：株式会社リンクグローバルソリューション 

（リンクアンドモチベーショングループ） 

 

＜Global HR Forum Japan とは＞ 

Global HR Forum Japan は、2016 年以来「日本企業のグローバル競争力向上に向けた戦略人

事を考える」をコンセプトに、累計参加者数 2,000 名を越える国内最大級のグローバル HR イベントで

す。これまで、国内・海外企業の人事、HR コンサルティングファーム、大学・研究機関・ビジネススクールな

どの第一線でご活躍されている方々にご登壇いただき、グローバル HR にかかわる様々なテーマについて議

論するフォーラムを実施してまいりました。本年度は、コロナ環境下においても、多くの皆様にご参加をいた

だけるよう、開催形式をオンラインへと変更、オンラインの利便性を活かしながら、ご登壇者をはじめ、ご参

加いただく方々との議論を深める機会を創ってまいります。 

 

＜Global HR Forum Japan 2021 テーマ＞ 

Opportunities for Change in Global HR. 

激変のグローバル環境 “変革の好機”を前に日本の組織・人材はどう変わるべきか？ 

 

＜ご登壇企業／団体（順不同・敬称略）＞ 

富士通株式会社、パナソニック株式会社、株式会社堀場製作所、株式会社東レ経営研究所、ジョン

ソン・エンド・ジョンソン 日本法人グループ、早稲田大学、第一三共株式会社、旭化成アドバンス株式

会社、ROHM Semiconductor Singapore Pte. Ltd.、Asian Identity Co.,Ltd.、楽天グループ

株式会社、楽天ピープル＆カルチャー研究所、株式会社 SUBARU、協和キリン株式会社 

 

＜セッション概要＞  

■Session1：8 月 18 日（水）18:30～20:00 

Reimagine Global HR 

富士通グローバル HR の再構想へ：新たな挑戦や失敗を通じて見えてくる景色 

 

富士通株式会社  

Employee Success 本部  

Engagement & Growth 統括部 シニアディレクター 

西明 尚隆氏 

http://global-hr-forum.jp/
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富士通株式会社 

Employee Success 本部 

Engagement & Growth 統括部 組織開発部 マネージャー 

末松 佳子氏 

 

富士通株式会社 

CHRO 室 

福山 沙樹氏 

 

富士通株式会社  

CHRO 室 

長澤 彩夏氏 

 

■Session2：8 月 20 日（金）18:30～20:00 

ソーシャル・キャピタルでグローバル HR はもっとエキサイティングになる！ 

産学越境グローバル HR 研究「京都会」からの学び 

 

パナソニック株式会社  

アプライアンス社 海外マーケティング本部  

海外販社サポートセンター 人材開発部 部長 

穂積 慎一氏 

 

株式会社堀場製作所 

管理本部 グローバル人事部 

グローバル人財開発チーム マネジャー 

朝岡 大輔氏 

 

■Session3：8 月 25 日（水）18:30～20:00 

日本（ローカル）からのグローバルリーダー育成 

日本人のオーセンティシティを活かして、世界で活躍する人材になるには？ 

 

株式会社東レ経営研究所 

人材開発部 シニアコンサルタント 

手計 仁志氏 
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ジョンソン・エンド・ジョンソン 日本法人グループ 

人事部 Global Training and Learning Operations 

矢本 洋介氏 

 

■Session4：8 月 26 日（木）18:30～20:00 

トランスナショナル HRM への挑戦 

部門横断型のグローバル R&D ネットワーク最前線 

 

早稲田大学 

政治経済学術院 教授 

白木 三秀氏 

 

第一三共株式会社 

研究開発本部 開発統括部 開発薬事部長 

塚本 淳氏 

 

■Session5：9 月 9 日（木）18:30～20:00 

アフターコロナの海外拠点“現地化” 

コロナ禍で問われた「海外拠点マネジメント」「駐在員の役割」とは？ 

 

旭化成アドバンス株式会社 

管理本部 人事総務部 人事・労務グループ 課長 

山口 晃史氏 

 

ROHM Semiconductor Singapore Pte. Ltd. 

Administration Division / Regional HR Assistant Director 

羽戸 武司氏 

 

Asian Identity Co.,Ltd. 

CEO & Founder 

中村 勝裕氏 
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■Session6：9 月 10 日（金）18:30～20:00 

楽天のダイバーシティ経営と新たなチャレンジ 

New Normal 時代における「多様性」への向き合い方 

 

楽天グループ株式会社 

コーポレートカルチャーディビジョン ウェルネス部 ジェネラルマネージャー 

浅見 貴之氏 

  

楽天グループ株式会社 

コーポレートカルチャーディビジョン 

エンプロイー・エンゲージメント部 DIBs グループ アシスタントマネージャー 

半澤 幸太氏 

 

楽天ピープル＆カルチャー研究所 

代表 

日高 達生氏 

 

■Session7：9 月 14 日（火）18:30～20:00 

日本企業の組織カルチャーと人財のマインドセット変革 

グローバル企業を目指す組織は、自社のカルチャーとどう向き合うか？社員のグローバルマインドセットをどう育ん

でいくか？ 

 

株式会社 SUBARU 

人事部 担当部長 

井野岡 大氏 

 

協和キリン株式会社 

PV マネジメント部 マネジャー 

波多江 よう子氏 
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＜本イベントに関するお問い合わせ＞ 

株式会社リンクグローバルソリューション 

Global HR Forum Japan 2021 事務局 

TEL ：03-6779-9420 

Mail ：ghrf_admin@link-gs.co.jp 

受付時間：10:00～18:00 (土日祝日を除く) 

 

＜会社概要＞ 

株式会社リンクアンドモチベーション 

・代表取締役会長：小笹 芳央 

・資本金  ：13 億 8,061 万円 

・証券コード：2170（東証一部） 

・本社   ：東京都中央区銀座 6-10-1 GINZA SIX 12 階 

・創業   ：2000 年 4 月 

・リンクアンドモチベーショングループの事業構造 

組織開発ディビジョン（コンサル・クラウド事業、イベント・メディア事業） 

個人開発ディビジョン（キャリアスクール事業、学習塾事業） 

マッチングディビジョン（海外人材紹介・派遣事業、国内人材紹介・派遣事業） 

ベンチャー・インキュベーション 

  

株式会社リンクグローバルソリューション 

・代表取締役社長：川内 正直 

・資本金：5,000 万円（株式会社リンクアンドモチベーション 100％出資） 

・本社 ：東京都中央区銀座 6-10-1 GINZA SIX 12 階 

・創業 ：1971 年 10 月 


