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「Jリーグ・ヴィッセル神戸とモチベーションマネジメントパートナー契約」 

～ヴィッセル神戸の組織強化を目指し、関係会社（株）ﾘﾝｸｽﾎﾟー ﾂﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄと2005年1月から1年契約～ 

モチベーションにスポットをあてた組織変革・経営コンサルティングサービスを提供する株式会社リンクアンドモチベーショ

ン（代表：小笹芳央、東京都中央区、以下LMI）は、関係会社である株式会社リンクスポーツマネジメント（代表：小笹

芳央、東京都中央区、12 月 24 日設立予定、以下LSM）を通じ、2005 年 1 月※より、サッカーJリーグのヴィッセル神

戸（J1）と１年間の「モチベーションマネジメントパートナー」契約を締結します。また、これと同時にＬＭＩはヴィッセル神戸

の「オフィシャルスポンサー」としてもクラブをサポートしていきます。 

LSM では、ＬＭＩで開発した企業向けコンサルティングノウハウをベースとして、スポーツ組織を対象に①選手自身のセ

ルフモチベーションマネジメントプログラム、②コーチの指導能力開発プログラム、③チーム内のコミュニケーション活性化施

策、④選手・コーチの人事評価制度の開発、⑤選手リクルーティング戦略の策定、⑥クラブのブランディング施策などの

コンサルティングサービスを提供します。 

 

 

 

 ヴィッセル神戸は、2004 年

史）に移管し、チームの強化

るコンサルティングサービスの考

となりました。また、ＬＭＩでは

をサポートしていきます。 

ヴィッセル神戸公式ウェブサ
 

 

 

スポーツチームの強化にお

中でも「心」＝モチベーション

チベーションの向上がチーム強

ジニアリング®（※）という技術

ミュニケーション変革」などのコ

織との「チームの強化」および

（略称：モチベーションパート
「モチベーションマネジメントパートナー」契約締結の背景 
シーズンよりクラブのマネジメントを株式会社クリムゾンフットボールクラブ（代表：三木谷浩

に取り組んできました｡今回ヴィッセル神戸の強化に対する考え方と、ＬＭＩ／LSM が提供す

え方が一致し、「モチベーションマネジメントパートナー（詳細下記）」契約を締結する運び

ブランディング戦略の一環として、ヴィッセル神戸のオフィシャルスポンサーとしてクラブの運営

イト http://www.vissel-kobe.co.jp

「モチベーションマネジメントパートナー」とは 

いて、選手の「心」「技」「体」それぞれの強化が必要であることは言うまでもありません。その

は、選手のパフォーマンスを司る「ＯＳ（パソコンのオペレーションシステム）」であり、選手のモ

化の要であると考えます。LSM では、その考え方を実現するべくＬＭＩのモチベーションエン

をもとに、「選手の意識変革」「コーチのモチベーションマネジメント能力の向上」「チームのコ

ンサルテーションを提供する予定です。また LSM では、各競技のスポーツチーム・団体・組

「組織変革」の実現に向けたパートナーシップ契約を「モチベーションマネジメントパートナー

ナー）」と呼び、ヴィッセル神戸以外にも様々なスポーツチームとのパートナーシップの拡大を

http://www.vissel-kobe.co.jp/


 

目指します。 

※ LMI は、自社のコンサルティング技術を「モチベーションエンジニアリング」と称しています。 

 

 

 

「オフィシャルスポンサー」の概要 

ＬＭＩはブランディング戦略の一環として、ヴィッセル神戸のオフィシャルスポンサーとしてクラブの運営をバックアップしてまいり

ます。オフィシャルスポンサーとして享受する主なスポンサーメリットは以下の通りです。 

・ ゲーム時のウォームアップウェア背面への社名掲出 

目的：社名の認知拡大およびイメージ向上と、選手に対するモチベーションパートナーとしての認識拡大 

・ ホームゲーム会場（神戸ウイングスタジアム他）への看板設置 

目的：社名の認知拡大と、弊社顧客に対するイメージ向上 

・ 神戸ウイングスタジアムにおけるホスピタリティーシート 

目的：弊社顧客との関係構築および弊社社員に対する福利厚生 

スポンサーシップ契約期間：2005 年 2 月 1 日～2006 年 1 月 31 日 

 

 
 
■株式会社リンクアンドモチベーション スポーツマネジメントカンパニー 担当 大野 

TEL: 03-3538-8623   FAX: 03-3538-8624  email：lsm@lmi.ne.jp

 

 

 
本プレスリリースに関する報道関係者様のお問合せ先 

■株式会社リンクアンドモチベーション コーポレートデザイン室  広報担当：中村 

TEL：03-3538-9517   FAX：03-3538-8672 email：pr@lmi.ne.jp

 

 

 

 

 

株式会社リンクアンドモチベーション 会社概要  http://www.lmi.ne.jp 

 

●創業：2000 年 4 月 7 日 ●代表者：小笹芳央 ●資本金：2 億 4000 万円 

●売上高（連結）：2003 年 12 月期 25.6 億円 2004 年 12 月期 40.0 億円（見込）●従業員数：約 150 名

●事業内容： 

  「モチベーションエンジニアリングによる組織と個人の変革コンサルティング」 

  モチベーションマネジメント事業   （人材活用事業＝組織風土・人事制度） 

  エントリーマネジメント事業 （人材採用事業） 

  エデュテインメントプログラム事業（人材教育事業） 

  ワークプレイスマネジメント事業 （オフィス構築事業） 

●拠点：銀座（本社）・汐留（東京支社）・梅田（大阪支社） 

●住所：東京都中央区銀座 3-7-3 銀座オーミビル ●TEL:03-3538-8671（代表） 
 

このサービスについてのお客様からのお問い合わせ先 
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