
 

 

1 

 

各位 

  2017 年 12 月 21 日 

株式会社リンクアンドモチベーション 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社リンクアンドモチベーション（東証一部 2170、以下当社）は、当社の株主優待

制度につきまして、次回の株主優待制度権利付き最終日と贈呈時期をお知らせいたします。 

 

 

 

次回は、2017年12月末日時点の保有株式及び保有期間に応じて実施いたします。保有期

間につきましては、2014年12月末日まで遡り算出いたします。株主として名簿に記載され

るためには権利付き最終日となる12月26日までのご購入が必要となりますので、ご留意の

上ご確認のほどお願い致します。 

 

※権利付き最終日とは 

株主として記載されるためには、株式購入後3営業日が必要となります。 

権利確定日に株式保有をするためには権利確定日の3営業日前の権利付き最終日まで

に、ご購入いただく必要があります。 

 

＜（例）2017年12月29日が権利確定日の場合＞ 

2017年12月26日 ←この日までにご購入ください 

2017年12月27日 

2017年12月28日 

2017年12月29日 権利確定日 

 

 

 

12 月末日確定分は 3月下旬に送付を予定しております。今しばらくお待ちください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

概要 

株主優待制度権利付き最終日に関するお知らせ 

IR 

 

次回株主優待制度権利付き最終日 

 

優待品の贈呈時期 
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≪ご参考：株主優待制度の内容≫ 

年 2回の頻度で、権利確定日に保有する株数に応じて「QUO カード」を進呈しております。 

 

  保有期間 

  
1 年以上 

2 年未満 

2 年以上 

3 年未満 
3 年以上 

保
有
株
数 

1,000 株以上 

2,500 株未満 

1,500 円分/回 

(年間 3,000 円分） 

3,000 円分/回 

(年間 6,000 円分） 

4,500 円分/回 

(年間 9,000 円分） 

2,500 株以上 

5,000 株未満 

3,800 円分/回 

(年間 7,600 円分） 

7,500 円分/回 

(年間 15,000 円分） 

11,300 円分/回 

(年間 22,600 円分） 

5,000 株以上 

10,000 株未満 

7,500 円分/回 

(年間 15,000 円分） 

15,000 円分/回 

(年間 30,000 円分） 

22,500 円分/回 

(年間 45,000 円分） 

10,000 株以上 

15,000 株未満 

15,000 円分/回 

(年間 30,000 円分） 

30,000 円分/回 

(年間 60,000 円分） 

45,000 円分/回 

(年間 90,000 円分） 

15,000 株以上 
22,500 円分/回 

(年間 45,000 円分） 

45,000 円分/回 

(年間 90,000 円分） 

67,500 円分/回 

(年間 135,000 円分） 

※保有期間は、毎年 6月末日及び 12 月末日時点の株主名簿において、同一株主番号で

連続して記載又は記録された回数を基に算出いたします。 

 

 

本制度の詳細は当社 IRサイト内の「株主優待制度」のページをご覧ください。 

http://www.lmi.ne.jp/ir/complimentary/ 

 

以上 

 

 

■株式会社リンクアンドモチベーション グループデザイン本部 IR 担当 

TEL：03-6779-9494 FAX：03-6779-9408 Email：ir@lmi.ne.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社リンクアンドモチベーション  http://www.lmi.ne.jp/ 

■代表取締役会長：小笹芳央    ■資本金：13 億 8,061 万円  ■証券コード：2170（東証一部） 

■本社：東京都中央区銀座 6-10-1 GINZA SIX 12 階 ■Tel：03-6779-9494（代表） ■創業：2000 年 4 月 

■リンクアンドモチベーショングループの事業構造 

・組織開発 Div（コンサル・アウトソース事業、イベント・メディア事業） 

・個人開発 Div（キャリアスクール事業、学習塾事業） 

・マッチング Div（ALT 配置事業、人材紹介派遣事業） 

・ベンチャー・インキュベーション 

お問い合わせ先 

 

http://www.lmi.ne.jp/ir/complimentary/
mailto:ir@lmi.ne.jp

